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VERSY Sayfa 1/2
Kurumu Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Birimi Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi Dekanhg
Alt Birimi Boliim Baskanlari, Ogretim Uyeleri ve Elemanlar: ile Idari Birim Personeli
Gorev Adi Dekan Yardimcisi
Garev Devri Diger dekan yardimcisi
Universitemiz iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak,
fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gergeklestirmek
Gorev Amact icin gerekli tiim faaliyetlerin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
yiiriitiilmesi amaciyla yapilan ¢alismalarda Dekana yardimei olmak. Dekanin
bulunmadigi zamanlarda Dekanlik gorevine vekalet etmek.
2547 sayili YOK kanunu ve ilgili diger mevzuat,
. 657 sayili Devlet memurlar1 kanunu,
Ilgili Mevzuat Diger Mevzuat
;i:fl(()lrilltrl;;)ll Standart: 2. Misyon, organizasyon yapisi ve gorevler
ic Kontrol Genel KOS 2.3. idare birimlerinde personelin gérevlerini ve bu gérevlere iliskin yetki ve
Si\l‘ " sorumluluklarint kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele

bildirilmelidir.

Bu Is icin Gerekli
Bilgi-Beceri ve
Yetenekler

Temsil kabiliyetine sahip olma

Y onetici vasfini tasima

Ekip liderligi vasfi ve ekip calismasina katilimci olma
Kurumsal ve etik prensiplere bagh

olma Hizl diistinme ve karar verebilme

Analitik ve sistemli diisiinebilme

Yenilikcilige, degisime ve gelisime agik olma
Hosgoriilii olma ve empati kurabilme

Stresle basa ¢ikabilme

Planlama ve organizasyon yapabilme

Temel Is ve
Sorumluluklar

1. Dekana, gorevi baginda olmadig1 zamanlarda vekalet etmek.

2. 1lgili kanun ve yénetmeliklerle verilen grevleri yapmak.

3. Gorev alanina giren konularda komisyonlar kurmak, komisyon ¢aligmalarinin
takibini yapmak ve siiresi i¢inde sonu¢landirilmalarini saglamak.

4. Calisma odalan ve dersliklerle ilgili ihtiyaclarin belirlenmesi, hazirliklarin
gbzden gecirilmesi ve ¢caligmalarin denetlenmesini saglamak.

5. Bdliimler tarafindan yapilan ders gorevlendirmelerinin denetimini yapmak.

Hazirlayan

Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu

Kalite Koordinatorii Ust Yonetici
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11.

Boliim Bagkanliklarinca ¢oziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarint Dekan
adina dinlemek ve ¢6ziime kavusturmak.

Smnif temsilcileri ve fakiilte temsilcisi se¢cimlerini diizenlemek bu temsilcilerle
yapilacak toplantilara baskanlik etmek.

Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, bu sorusturmalar ile ilgili kurulacak
komisyonlara baskanlik etmek.

Mezuniyet toreni ile ilgili caligmalar1 diizenlemek.

. Arsiv, istatistik ve veri tabani ¢alismalarinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini

saglamak.
Yillik akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlari
ve denetim raporlarinin hazirlanmasi ve denetiminin yapilmasini saglamak.

12. Bagh oldugu siirec ile {ist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri

yapmak.

KABUL EDEN

Bu dokiimanda agiklanan Temel Is ve Sorumluluklarim: okudum. Temel s ve Sorumluluklarim: belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Adi- Soyada:
Unvani:
imza:
ONAYLAYAN
Dekan
Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay1
Bolim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatori Ust Yonetici




